
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 
ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพังงา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ของหนวยงาน ขาราชการ  
และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับท่ี ชื่อหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพังงา 17 

กุมภาพันธ 
2568 

นายรุซลัญน  เจะมิ ศึกษาธิการจังหวัดพังงา 
ประกาศวา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพังงา 
เป นหน วยงานท ี ่ผ ู บร ิหาร ข าราชการและ
เจาหนาที่ทุกคน มีเจตนารมณรวมกันที่จะไมรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หนาที ่  No Gift Policy ทั ้งใน ก อน ขณะ         
และหลังปฏิบัติหนาที่  
 

 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 
ลำดับท่ี ชื่อหนวยงาน วันท่ี

ดำเนินการ 
รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

1. สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
พังงา 

10 
กุมภาพันธ 
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ป ล ุ ก จ ิ ต ส ำ น ึ ก แ ล ะส ร  า ง
วัฒนธรรมดวยการรวมกันดวย
การประกาศเจตนารมณ และ
กลาวคำปฏิญาณตนตอตาน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ
แ ส ด ง เ จ ต น า รม ณ  ใ น ก า ร
เสริมสรางความโปรงใสและ
ซ ื ่อส ัตย ส ุจร ิตในการปฏิบัติ
หนาที่  

นายรุซลัญน  เจะมิ ศึกษาธิการ
จังหวัดพังงา ไดมีการประกาศ
เจตนารมณ นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหนาที่   
เพ ื ่อปล ุกจ ิตสำน ึกและสร  าง
วัฒนธรรมใหเจ าหนาที ่ท ุกคน     
ในหน  วย งานปฏ ิ เสธการรั บ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ ทั้งใน กอน 
ขณะ และหลังการปฏิบัติหนาที่ 
และการรับนั ้นจะสงผลใหเกิด
ทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งใน
ปจจุบัน และอนาคต เพื่อปองกัน
หรือลดโอกาสในการรับสินบน 
การขัดกันระหวางผลประโยชน
ส  ว นต น  แล ะผ ล ปร ะ โ ยช น
สวนรวม ตลอดจนปลุกจิตสำนึก 
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