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เปนปที่ ๕๘ ในรัชกาลปจจบุัน 

                   พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรด

เกลาฯ ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงกฎหมายวาดวยการคุมครองเด็ก 

พระราชบัญญตัินี้มบีทบัญญตัิบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธแิละเสรีภาพของ

บุคคลซึ่งมาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๓๑ มาตรา ๓๔ มาตรา ๓๕ มาตรา ๓๖ มาตรา ๓๙ 

มาตรา ๔๘ และมาตรา ๕๐ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บัญญตัิใหกระทําไดโดยอาศยั

อํานาจตามบทบัญญตัิแหงกฎหมาย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญตัิข้ึนไวโดยคําแนะนําและ

ยินยอมของรัฐสภาดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตนิีเ้รียกวา “พระราชบัญญตัิคุมครองเด็ก พ.ศ ๒๕๔๖” 

มาตรา ๒ (๑)  พระราชบัญญัตินีใ้หใชบังคับเมื่อพนกําหนดหนึ่งรอยแปดสิบวัน
นับแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

มาตรา ๓  ใหยกเลิก 

(๑) ประกาศของคณะปฏิวัต ิฉบับที ่๑๓๒ ลงวันที่ ๒๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๑๕ 

(๒) ประกาศของคณะปฏิวัต ิฉบับที ่๒๙๔ ลงวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. 
๒๕๑๕ 

 
                                                 
                 ๑ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๐ ตอนที่ ๙๕ ก วันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๔๖ 
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มาตรา ๔  ในพระราชบัญญตัินี ้

“เด็ก” หมายความวา บุคคลซึ่งมีอายุต่ํากวาสิบแปดปบรบิูรณ แตไมรวมถึงผูที่
บรรลุนิติภาวะดวยการสมรส 

“เด็กเรรอน” หมายความวา เด็กที่ไมมบีิดามารดาหรือผูปกครองหรือมีแตไม
เล้ียงดูหรือไมสามารถเลี้ยงดูได จนเปนเหตุใหเด็กตองเรรอนไปในทีต่างๆ หรือเดก็ที่มีพฤติกรรม

ใชชีวิตเรรอนจนนาจะเกิดอนัตรายตอสวัสดิภาพของตน 

“เด็กกําพรา” หมายความวา เด็กที่บดิาหรอืมารดาเสียชวีิต เด็กทีไ่มปรากฏบิดา

มารดาหรือไมสามารถสืบหาบิดามารดาได 

“เด็กที่อยูในสภาพยากลาํบาก” หมายความวา เด็กที่อยูในครอบครัวยากจนหรือ
บิดามารดาหยาราง ทิ้งราง ถูกคุมขัง หรือแยกกันอยูและไดรับความลําบาก หรือเด็กที่ตองรับ

ภาระหนาที่ในครอบครัวเกินวัยหรอืกําลังความสามารถและสติปญญา หรือเด็กที่ไมสามารถ

ชวยเหลือตัวเองได 

“เด็กพิการ” หมายความวา เด็กที่มีความบกพรองทางรางกาย สมอง สติปญญา 

หรือจิตใจ ไมวาความบกพรองนั้นจะมีมาแตกําเนิดหรือเกิดขึ้นภายหลัง 

“เด็กที่เส่ียงตอการกระทําผดิ” หมายความวา เด็กที่ประพฤติตนไมสมควร เด็กที่
ประกอบอาชพีหรือคบหาสมาคมกับบุคคลที่นาจะชักนาํไปในทางกระทําผิดกฎหมายหรือขัดตอ

ศีลธรรมอันดหีรืออยูในสภาพแวดลอมหรือสถานที่อันอาจชักนําไปในทางเสียหาย ทั้งนี้ ตามที่

กําหนดในกฎกระทรวง 

“นักศึกษา” หมายความวา เด็กซึ่งกําลังรับการศึกษาระดบัอุดมศึกษาหรือ
เทียบเทาอยูในสถานศึกษาของรัฐหรือเอกชน 

“นักเรียน” หมายความวา เดก็ซึ่งกําลังรับการศึกษาข้ันพืน้ฐานระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษา ทั้งประเภทสามัญศึกษาและอาชีวศึกษาหรือเทียบเทาอยูในสถานศกึษาของรัฐ

หรือเอกชน 

“บิดามารดา” หมายความวา บิดามารดาของเด็กไมวาจะสมรสกันหรือไม 

“ผูปกครอง” หมายความวา บิดามารดา ผูอนุบาล ผูรับบตุรบุญธรรม และ

ผูปกครองตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย และใหหมายความรวมถึงพอเล้ียงแมเล้ียง ผู

ปกครองสวัสดิภาพ นายจาง ตลอดจนบคุคลอื่นซึ่งรับเด็กไวในความอุปการะเลี้ยงดูหรือซึ่งเด็ก

อาศัยอยูดวย 
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“ครอบครัวอุปถัมภ” หมายความวา บุคคลที่รับเด็กไวอุปการะเลี้ยงดูอยางบุตร 

“การเลี้ยงดูโดยมิชอบ” หมายความวา การไมใหการอุปการะเลี้ยงดู อบรมสั่งสอน
หรือพัฒนาเดก็ตามมาตรฐานขั้นต่าํที่กําหนดในกฎกระทรวง จนนาจะเกิดอันตรายแกรางกายหรือ

จิตใจของเด็ก 

“ทารุณกรรม” หมายความวา การกระทําหรือละเวนการกระทําดวยประการใดๆ 

จนเปนเหตุใหเด็กเส่ือมเสียเสรีภาพหรือเกิดอันตรายแกรางกายหรือจิตใจ การกระทําผิดทางเพศ

ตอเด็ก การใชเด็กใหกระทําหรือประพฤติในลักษณะที่นาจะเปนอนัตรายแกรางกายหรือจิตใจหรือ

ขัดตอกฎหมายหรือศีลธรรมอันดี ทั้งนี้ ไมวาเด็กจะยินยอมหรือไมก็ตาม 

“สืบเสาะและพินิจ” หมายความวา การคนหาและรวบรวมขอเท็จจริงเก่ียวกับ
บุคคลและนาํมาวิเคราะหวนิิจฉัยตามหลักวิชาการทางสังคมสงเคราะห แพทย จติวิทยา กฎหมาย 

และหลักวิชาการอื่นที่เก่ียวของกับบุคคลและครอบครัวของบุคคลนัน้ 

“สถานรับเลี้ยงเด็ก” หมายความวา สถานที่รับเลี้ยงและพัฒนาเด็กที่มอีายุไมเกิน
หกปบริบูรณ และมีจํานวนตั้งแตหกคนขึน้ไป ซึ่งเด็กไมเก่ียวของเปนญาติกับเจาของหรือ

ผูดําเนินการสถานรับเลี้ยงเด็กดังกลาว ทัง้นี้ ไมรวมถึงสถานพยาบาลหรือโรงเรียนทั้งของรัฐและ

เอกชน 

“สถานแรกรับ” หมายความวา สถานที่รับเด็กไวอุปการะเปนการชั่วคราวเพื่อ
สืบเสาะและพนิิจเด็กและครอบครัว เพ่ือกําหนดแนวทางในการสงเคราะหและคุมครองสวัสดิภาพ

ที่เหมาะสมแกเด็กแตละราย 

“สถานสงเคราะห” หมายความวา สถานทีใ่หการอุปการะเลี้ยงดูและพัฒนาเด็กที่
จําตองไดรับการสงเคราะห ซึ่งมีจํานวนตั้งแตหกคนขึ้นไป 

“สถานคุมครองสวัสดิภาพ” หมายความวา สถานทีใ่หการศึกษา อบรม ฝกอาชีพ 

เพ่ือแกไขความประพฤติ บาํบดั รักษา และฟนฟูสมรรถภาพทั้งทางดานรางกายและจิตใจแกเดก็ที่

พึงไดรับการคุมครองสวัสดิภาพ 

“สถานพัฒนาและฟนฟ”ู หมายความวา สถานที่ โรงเรียน สถาบนั หรือศูนยที่จัด

ข้ึนเพื่อใหการบําบัดรักษา การฟนฟูสมรรถภาพทั้งทางดานรางกายและจิตใจ ตลอดจนการศึกษา 

แนะแนว และการฝกอบรมอาชีพแกเด็กที่จําตองไดรับการสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพเปน

กรณีพิเศษ 
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“สถานพินิจ” หมายความวา สถานพนิิจและคุมครองเดก็และเยาวชน
กรุงเทพมหานครสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนจังหวัด และสถานพินิจและคุมครองเด็ก

และเยาวชนของแผนกคดีเยาวชนและครอบครัวในศาลจังหวัด ซึ่งจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายวาดวย

การจัดตั้งศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว 

“กองทุน” หมายความวา กองทุนคุมครองเด็ก 

“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาต ิ

“พนักงานเจาหนาที”่ หมายความวา ผูซึ่งรัฐมนตรีแตงตัง้ใหปฏิบัติการตาม
พระราชบัญญตัินี ้

“ผูวาราชการจงัหวัด” หมายความรวมถึงผูวาราชการกรุงเทพมหานครและผูซึ่ง
ไดรับมอบหมายจากผูวาราชการจังหวัด 

“ปลัดกระทรวง” หมายความวา ปลดักระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษยและหมายความรวมถึงผูซึ่งไดรับมอบหมายจากปลัดกระทรวง 

“รัฐมนตรี” หมายความวา รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญตัินี ้

มาตรา ๕  ใหศาลที่มีอํานาจพิจารณาพิพากษาคดีเยาวชนและครอบครัวตาม
กฎหมายวาดวยการจัดตั้งศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว มี

อํานาจพิจารณาพิพากษาคดีตามพระราชบัญญตัินี ้เวนแตในจังหวัดใดยังมิไดเปดทาํการศาล

เยาวชนและครอบครัวหรือแผนกคดีเยาวชนและครอบครัวข้ึนในศาลจังหวัด ใหศาลจังหวัดมี

อํานาจพิจารณาพิพากษาคดีตามพระราชบัญญตัินี ้

มาตรา ๖  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของ
มนุษยรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และ

รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม รักษาการตามพระราชบัญญตัินี ้และใหรัฐมนตรีแตละกระทรวง

มีอํานาจแตงตัง้พนักงานเจาหนาที่กับออกกฎกระทรวงหรือระเบียบเพื่อปฏิบัติการตาม

พระราชบัญญตัินี้ ทั้งนี้ ในสวนที่เก่ียวกับราชการของกระทรวงนั้น 

กฎกระทรวงหรือระเบียบนั้น เม่ือไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับ

ได 
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หมวด ๑ 

คณะกรรมการคุมครองเด็ก 

   

 

                       มาตรา ๗  ใหมีคณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาติ ประกอบดวย 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย เปนประธานกรรมการ 

ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย เปนรองประธานกรรมการ 

ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลดักระทรวงยุติธรรม ปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร อัยการสูงสุด ผู

บัญชาการตาํรวจแหงชาติ อธิบดีกรมการปกครอง อธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ อธิบดี

กรมสุขภาพจิต อธบิดีผูพิพากษาศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง ผูอํานวยการสาํนกังานสงเสริม

สวัสดิภาพและพิทักษเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส คนพิการ และผูสูงอายุ เปนกรรมการ และ

กรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งรัฐมนตรีวาการกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยแตงตั้ง

จากผูเช่ียวชาญซึ่งมีประสบการณในการงานที่ทําในวิชาชีพสังคมสงเคราะห ครู จติวทิยา กฎหมาย 

แพทย ไมนอยกวาเจ็ดปวิชาชีพละสองคน โดยจะตองมีผูแทนจากภาคเอกชนอยางนอยวิชาชีพละ

หนึ่งคน และแตงตั้งจากผูมปีระสบการณซึ่งมผีลงานเปนที่ประจักษในดานสวัสดิการเด็กมาไมนอย

กวาเจ็ดปอีกสองคน โดยมีรองปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยซึ่ง

ปลัดกระทรวงมอบหมายเปนกรรมการและเลขานุการ 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่งตองเปนสตรีไมนอยกวาหนึ่งในสาม 

คณะกรรมการจะแตงตั้งขาราชการในกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษยไมเกินสองคนเปนผูชวยเลขานกุารก็ได 

มาตรา ๘  ใหสํานักงานปลดักระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของ
มนุษยทําหนาที่เปนสํานักงานเลขานุการของคณะกรรมการ โดยใหมอํีานาจหนาทีด่ังตอไปนี ้

(๑) ปฏิบัติงานธุรการทั่วไปของคณะกรรมการ 

(๒) ประสานงานและรวมมือกับสวนราชการ หนวยงานของรัฐ และเอกชนที่
เก่ียวของในการดําเนินงานเกี่ยวกับการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติ

เด็ก 

(๓) พัฒนาระบบ รูปแบบ และวิธีการ ตลอดจนใหบริการดานสงเคราะห คุม

ครองสวัสดิภาพและสงเสริมความประพฤติเด็ก 
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(๔) รวบรวมผลการวิเคราะห วิจัย ดาํเนินการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติ

ตามนโยบายรวมทั้งแผนงานในการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเดก็

ของหนวยงานของรัฐและเอกชนที่เก่ียวของ แลวรายงานใหคณะกรรมการทราบ 

(๕) ปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการหรือตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

มาตรา ๙  กรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระอยูในตาํแหนงคราวละสามป 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งพนจากตําแหนงเพราะครบวาระอาจไดรับการแตงตั้ง

อีกไดแตตองไมเกินสองวาระติดตอกัน 

มาตรา ๑๐  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามมาตรา ๙ กรรมการ

ผูทรงคุณวุฒพินจากตําแหนง เม่ือ  

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) รัฐมนตรีใหออกเพราะบกพรองหรือไมสุจริตตอหนาที่ มีความประพฤติ
เส่ือมเสียหรือหยอนความสามารถ 

(๔) ไดรับโทษจําคุกโดยคาํพิพากษาถึงที่สุดใหจาํคุก 

(๕) เปนบุคคลลมละลาย 

(๖) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 

(๗) ขาดการประชุมติดตอกันสามครั้งโดยไมมีเหตุอันสมควร 

มาตรา ๑๑  ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตาํแหนงกอนครบวาระ ให
รัฐมนตรีแตงตั้งบุคคลซึ่งมคีุณสมบัติเชนเดียวกันตามมาตรา ๗ เปนกรรมการแทน และใหผูที่

ไดรับแตงตั้งใหดํารงตาํแหนงแทนอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการซึ่งตนแทน 

มาตรา ๑๒  ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิดาํรงตําแหนงครบวาระแลว แตยงั
มิไดมีการแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิใหม ใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิที่พนจากตําแหนงตามวาระ

ปฏิบัติหนาทีไ่ปพลางกอน 

มาตรา ๑๓  การประชุมคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึง
หนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดจึงเปนองคประชุม 



 ๗

ใหประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไมมา

ประชุม หรือไมอาจปฏิบตัิหนาที่ไดใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม หากรอง

ประธานไมมาประชุมหรือไมอาจปฏิบตัิหนาที่ไดใหกรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่ง

เปนประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่ง

ในการลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปน

เสียงชี้ขาด 

มาตรา ๑๔  คณะกรรมการมีอํานาจและหนาที่ ดังตอไปนี้ 

(๑) เสนอความเห็นตอรัฐมนตรีเก่ียวกับนโยบาย แผนงาน งบประมาณและ

มาตรการในการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเด็กตาม

พระราชบัญญตัินี ้

(๒) เสนอความเห็นตอรัฐมนตรีในการออกกฎกระทรวงและระเบียบเพื่อปฏิบัติ
ตามพระราชบญัญัตนิี ้

(๓) วางระเบียบโดยความเหน็ชอบของกระทรวงการคลังเก่ียวกับการรับเงิน การ

จายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจัดหาผลประโยชนของกองทุน 

(๔) วางระเบียบเกี่ยวกับวิธีการดําเนินการคุมครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา ๔๗ 

(๕) วางหลักเกณฑในการแตงตั้งพนักงานเจาหนาที ่

(๖) ใหคาํปรึกษา แนะนํา และประสานงานแกหนวยงานของรัฐและเอกชนที่
ปฏิบัติงานดานการศึกษา การสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเด็ก 

รวมทั้งมีอํานาจเขาไปตรวจสอบในสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถาน

คุมครองสวัสดิภาพ สถานพัฒนาและฟนฟู สถานพินจิ หรือสถานทีท่ี่เก่ียวของกับการสงเคราะห 

คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเด็กทั้งของรัฐและเอกชน 

(๗)  ตดิตาม ประเมินผลและตรวจสอบการดําเนนิงานของคณะกรรมการ

คุมครองเด็กกรุงเทพมหานครและคณะกรรมการคุมครองเด็กจังหวัด รวมทั้งใหคําแนะนาํและ

เสนอแนะในการปองกันและแกไขปญหาการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความ

ประพฤติเด็กในกรุงเทพมหานครและระดบัจังหวัด 

(๘) ดําเนินการอื่นใดที่เก่ียวกับการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริม

ความประพฤติเด็ก 
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มาตรา ๑๕  คณะกรรมการมีอํานาจแตงตัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน
เพ่ือปฏิบัติการตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

ใหนําบทบญัญัติมาตรา ๑๓ มาใชบังคับกับการประชุมของคณะอนุกรรมการหรือ

คณะทํางาน โดยอนุโลม 

มาตรา ๑๖  ใหมีคณะกรรมการคุมครองเด็กกรุงเทพมหานคร ประกอบดวย ผูวา

ราชการกรุงเทพมหานคร เปนประธานกรรมการ ปลัดกรุงเทพมหานคร เปนรองประธาน

กรรมการ ผูแทนสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ผูแทนสํานักงานอัยการสูงสุด ผูแทน

กองบัญชาการตํารวจนครบาล ผูแทนกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ผูแทนศาลเยาวชนและ

ครอบครัวกลาง ผูแทนสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร ผูแทนสํานักงาน

สงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส คนพิการ และผูสูงอายุ ผูอํานวยการ

สํานักพัฒนาชุมชน ผูอํานวยการสํานักการศึกษา ผูอํานวยการสํานักอนามัย และผูอํานวยการ

สํานักการแพทย เปนกรรมการ และกรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งผูวาราชการกรุงเทพมหานครแตงตั้ง

จากผูเช่ียวชาญซึ่งมปีระสบการณในการงานที่ทําในวิชาชีพสังคมสงเคราะห ครู จติวทิยา กฎหมาย 

แพทย วิชาชีพละสองคนโดยจะตองมีผูแทนจากภาคเอกชนอยางนอยวิชาชีพละหนึ่งคน และ

แตงตั้งจากผูมปีระสบการณดานสวัสดิการเด็กอีกสองคน โดยมีผูอํานวยการสํานักสวัสดิการสังคม 

เปนกรรมการและเลขานุการ 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่งตองเปนสตรีไมนอยกวาหนึ่งในสาม 

คณะกรรมการคุมครองเด็กกรุงเทพมหานครจะแตงตั้งขาราชการในสํานัก

สวัสดิการสังคมไมเกินสองคนเปนผูชวยเลขานุการก็ได 

มาตรา ๑๗  ใหมีคณะกรรมการคุมครองเด็กจังหวัด ประกอบดวย ผูวาราชการ

จังหวัด เปนประธานกรรมการ รองผูวาราชการจังหวัดซึ่งไดรับมอบหมายจากผูวาราชการจังหวัด 

เปนรองประธานกรรมการ อัยการจังหวัด พัฒนาการจังหวัด แรงงานจังหวัด ผูอํานวยการเขต

พ้ืนที่การศึกษา นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด ผูบังคับการตํารวจภธูรจังหวัด ผูแทนศาลเยาวชน

และครอบครวัจังหวัด หรือผูแทนศาลจังหวัด ในกรณีที่จังหวัดนั้นไมมีศาลเยาวชนและครอบครัว 

ผูแทนสถานพนิิจและคุมครองเด็กและเยาวชนจังหวัด หรือผูแทนกระทรวงยุติธรรมซึ่งแตงตั้งจาก

ขาราชการในจงัหวัดในกรณทีี่จังหวัดนั้นไมมีสถานพินิจ นายกองคการบริหารสวนจังหวัด เปน

กรรมการ และกรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งผูวาราชการจังหวัดแตงตั้งจากผูเช่ียวชาญซึ่งมี

ประสบการณในการงานที่ทาํในวิชาชีพสังคมสงเคราะห ครู จิตวิทยา กฎหมาย แพทย วิชาชีพละ

สองคน โดยจะตองมีผูแทนจากภาคเอกชนอยางนอยวิชาชีพละหนึ่งคนและแตงตั้งจากผูมี



 ๙

ประสบการณดานสวัสดิการเด็กอีกสองคน โดยมีพัฒนาสังคมและสวสัดิการจังหวัดเปนกรรมการ

และเลขานุการ 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่งตองเปนสตรีไมนอยกวาหนึ่งในสาม 

คณะกรรมการคุมครองเด็กจังหวัดจะแตงตั้งขาราชการในจังหวัดนัน้ไมเกินสอง

คนเปนผูชวยเลขานุการก็ได 

มาตรา ๑๘  ใหนําบทบัญญตัิมาตรา ๙ มาตรา ๑๐ มาตรา ๑๑ และมาตรา ๑๒ 

มาใชบังคบักบัการดาํรงตําแหนง การพนจากตาํแหนง การแตงตั้งกรรมการแทน และการปฏิบตัิ

หนาที่ของกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามมาตรา ๑๖ และมาตรา ๑๗ โดยอนุโลม เวนแตอํานาจของ

รัฐมนตรีตามมาตรา ๑๐ (๓) และมาตรา ๑๑ ใหเปนอํานาจของผูวาราชการกรุงเทพมหานครหรือ

ผูวาราชการจังหวัดแลวแตกรณี 

มาตรา ๑๙  ใหนําบทบัญญตัิมาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๕ มาใชบังคบักับการ

ประชุมและการแตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานของคณะกรรมการคุมครองเด็ก

กรุงเทพมหานครและคณะกรรมการคุมครองเด็กจังหวัด โดยอนุโลม 

มาตรา ๒๐  คณะกรรมการคุมครองเด็กกรุงเทพมหานครและคณะกรรมการ
คุมครองเด็กจงัหวัดมีอํานาจและหนาที ่ดังตอไปนี ้

(๑) เสนอความเห็นตอคณะกรรมการเกี่ยวกับนโยบาย แผนงาน งบประมาณ 

และมาตรการในการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเด็กตาม

พระราชบัญญตัินี ้

(๒) ใหคําปรึกษา แนะนํา และประสานงานแกหนวยงานของรัฐและเอกชนที่
ปฏิบัติงานดานการศึกษา การสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเด็ก 

รวมทั้งมีอํานาจเขาไปตรวจสอบในสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถาน

คุมครองสวัสดิภาพ สถานพัฒนาและฟนฟู สถานพินจิ หรือสถานทีท่ี่เก่ียวของกับการสงเคราะห 

คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเด็กของรัฐและเอกชนภายในเขตกรงุเทพมหานคร

หรือเขตจังหวัด แลวแตกรณี 

(๓) กําหนดแนวทางการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความ

ประพฤติเด็กในเขตกรุงเทพมหานครหรือเขตจังหวัด แลวแตกรณ ี

(๔) จัดหาทุนเพื่อการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติ

เด็กในเขตกรงุเทพมหานครหรือเขตจังหวัด แลวแตกรณี และรายงานผลการดําเนนิการเกี่ยวกับ

การจัดหาทนุ และการจัดการทุนตอคณะกรรมการและคณะกรรมการบริหารกองทุน 



 ๑๐

(๕) ตรวจสอบหรือเรียกบุคคลที่เก่ียวของมาชี้แจงกรณีมีการปฏิบัตติอเด็กโดยมิ
ชอบ 

(๖) เรียกเอกสารหรือพยานหลักฐานใดๆ หรือขอคําช้ีแจงจากผูที่เก่ียวของเพ่ือ

ประกอบการวนิิจฉัยในการปฏิบัติหนาที่ตามพระราชบัญญัตินี ้

(๗) ติดตาม ประเมินผลและตรวจสอบการดําเนนิงานเกีย่วกับการสงเคราะห 

และสงเสริมความประพฤติเด็กในกรุงเทพมหานครและระดับจังหวัด แลวแตกรณี แลวรายงานผล

ตอคณะกรรมการ 

(๘) ดําเนินการอื่นใดตามทีค่ณะกรรมการมอบหมาย 

มาตรา ๒๑  ในการปฏิบตัิหนาทีต่ามพระราชบัญญัตนิี้ใหกรรมการและ
อนุกรรมการเปนเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 

 

หมวด ๒ 

การปฏิบัตติอเด็ก 

   

 

                    มาตรา ๒๒  การปฏิบตัติอเด็กไมวากรณีใด ใหคาํนึงถึงประโยชนสูงสุดของเด็ก

เปนสําคญัและไมใหมีการเลือกปฏิบัตโิดยไมเปนธรรม 

การกระทําใดเปนไปเพื่อประโยชนสูงสุดของเด็ก หรือเปนการเลือกปฏิบัติโดยไม

เปนธรรมตอเด็กหรือไม ใหพิจารณาตามแนวทางที่กําหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา ๒๓  ผูปกครองตองใหการอุปการะเลี้ยงดู อบรมสั่งสอน และพัฒนาเด็ก

ที่อยูในความปกครองดูแลของตนตามสมควรแกขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมแหง

ทองถ่ิน แตทั้งนี้ตองไมต่าํกวามาตรฐานขั้นต่ําตามที่กําหนดในกฎกระทรวงและตองคุมครองสวัสดิ

ภาพเด็กที่อยูในความปกครองดูแลของตนมิใหตกอยูในภาวะอันนาจะเกิดอันตรายแกรางกายหรือ

จิตใจ 

 



 ๑๑

มาตรา ๒๔  ปลัดกระทรวง ผูวาราชการจังหวัด ผูอํานวยการเขต นายอําเภอ 

ปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจําก่ิงอําเภอ หรือผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีหนาที่

คุมครองสวัสดิภาพเด็กที่อยูในเขตพื้นทีท่ี่รับผิดชอบ ไมวาเด็กจะมผีูปกครองหรือไมก็ตาม รวมทัง้

มีอํานาจและหนาทีดู่แลและตรวจสอบสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถาน

คุมครองสวัสดิภาพ สถานพัฒนาและฟนฟูและสถานพินิจที่ตั้งอยูในเขตอํานาจ แลวรายงานผล

การตรวจสอบตอคณะกรรมการ คณะกรรมการคุมครองเด็กกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการ

คุมครองเด็กจงัหวัด แลวแตกรณี เพ่ือทราบ และใหมีอํานาจและหนาที่เชนเดียวกับพนักงาน

เจาหนาทีต่ามพระราชบัญญตัินี ้

มาตรา ๒๕  ผูปกครองตองไมกระทําการ ดังตอไปนี ้

(๑) ทอดทิ้งเดก็ไวในสถานรบัเลี้ยงเด็กหรือสถานพยาบาลหรือไวกับบคุคลที่
รับจางเล้ียงเดก็หรือที่สาธารณะหรือสถานที่ใดๆ โดยเจตนาที่จะไมรับเด็กกลับคนื 

(๒) ละทิ้งเด็กไว ณ สถานทีใ่ดๆ โดยไมจดัใหมีการปองกันดูแลสวัสดภิาพหรือ

ใหการเลี้ยงดทูี่เหมาะสม 

(๓) จงใจหรือละเลยไมใหส่ิงที่จําเปนแกการดํารงชีวิตหรือสุขภาพอนามัยจน
นาจะเกดิอันตรายแกรางกายหรือจิตใจของเด็ก 

(๔) ปฏิบัติตอเด็กในลักษณะที่เปนการขัดขวางการเจริญเติบโตหรือพัฒนาการ
ของเด็ก 

(๕) ปฏิบัตติอเด็กในลักษณะที่เปนการเลีย้งดูโดยมิชอบ 

มาตรา ๒๖  ภายใตบังคบับทบัญญตัิแหงกฎหมายอื่น ไมวาเด็กจะยินยอม

หรือไมหามมิใหผูใดกระทาํการ ดังตอไปนี ้

(๑) กระทําหรือละเวนการกระทําอันเปนการทารุณกรรมตอรางกายหรอืจิตใจของ
เด็ก 

(๒) จงใจหรือละเลยไมใหส่ิงจําเปนแกการดํารงชีวิตหรือรักษาพยาบาลแกเด็กที่
อยูในความดแูลของตน จนนาจะเกดิอันตรายแกรางกายหรือจิตใจของเด็ก 

(๓) บังคับ ขูเข็ญ ชักจูง สงเสริม หรือยินยอมใหเด็กประพฤติตนไมสมควรหรือ

นาจะทาํใหเดก็มีความประพฤติเส่ียงตอการกระทําผดิ 



 ๑๒

(๔) โฆษณาทางสื่อมวลชนหรือเผยแพรดวยประการใด เพ่ือรับเด็กหรือยกเด็ก

ใหแกบุคคลอืน่ที่มิใชญาติของเด็ก เวนแตเปนการกระทาํของทางราชการหรือไดรับอนุญาตจาก

ทางราชการแลว 

(๕) บังคับ ขูเข็ญ ชักจูง สงเสริม ยินยอม หรือกระทําดวยประการใดใหเด็กไป

เปนขอทาน เด็กเรรอน หรือใชเด็กเปนเครื่องมือในการขอทานหรือการกระทําผดิ หรือกระทําดวย

ประการใดอนัเปนการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบจากเด็ก 

(๖) ใช จาง หรือวานเด็กใหทํางานหรือกระทําการอันอาจเปนอันตรายแกรางกาย
หรือจิตใจมีผลกระทบตอการเจริญเติบโต หรือขัดขวางตอพัฒนาการของเด็ก 

(๗) บังคับ ขูเข็ญ ใช ชักจูง ยุยง สงเสริม หรือยินยอมใหเด็กเลนกีฬาหรือให

กระทําการใดเพื่อแสวงหาประโยชนทางการคาอันมีลักษณะเปนการขัดขวางตอการเจริญเติบโต

หรือพัฒนาการของเด็กหรือมีลักษณะเปนการทารุณกรรมตอเด็ก 

(๘) ใชหรือยินยอมใหเด็กเลนการพนันไมวาชนิดใดหรือเขาไปในสถานที่เลนการ
พนัน สถานคาประเวณี หรือสถานที่ที่หามมิใหเด็กเขา 

(๙) บังคบั ขูเข็ญ ใช ชักจูง ยุยง สงเสริม หรือยินยอมใหเด็กแสดงหรอืกระทํา

การอันมีลักษณะลามกอนาจาร ไมวาจะเปนไปเพื่อใหไดมาซึ่งคาตอบแทนหรือเพ่ือการใด 

(๑๐) จําหนาย แลกเปล่ียน หรือใหสุราหรือบุหร่ีแกเด็ก เวนแตการปฏิบัติทาง

การแพทย 

ถาการกระทําความผดิตามวรรคหนึ่งมีโทษตามกฎหมายอื่นที่หนักกวาก็ให

ลงโทษตามกฎหมายนั้น 

มาตรา ๒๗  หามมิใหผูใดโฆษณาหรือเผยแพรทางสื่อมวลชนหรือส่ือสารสนเทศ
ประเภทใด ซึง่ขอมูลเก่ียวกับตัวเด็กหรือผูปกครอง โดยเจตนาที่จะทาํใหเกิดความเสียหายแก

จิตใจ ช่ือเสียง เกียรติคุณ หรือสิทธิประโยชนอ่ืนใดของเด็ก หรือเพ่ือแสวงหาประโยชนสําหรับ

ตนเองหรือผูอ่ืนโดยมิชอบ 

มาตรา ๒๘  ในกรณีผูปกครองตกอยูในสภาพไมอาจใหการอุปการะเลี้ยงดู 
อบรม ส่ังสอน และพัฒนาเดก็ไดไมวาดวยเหตุใด หรือผูปกครองกระทําการใดอันนาจะเกิด

อันตรายตอสวัสดิภาพหรือขัดขวางตอความเจริญเตบิโตหรือพัฒนาการของเด็กหรือใหการเลี้ยงดู

โดยมิชอบ หรือมีเหตุจําเปนอื่นใดเพื่อประโยชนในการสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพเด็ก 

หรือปองกันมิใหเด็กไดรับอนัตรายหรือถูกเลือกปฏิบัตโิดยไมเปนธรรม พนักงานเจาหนาที่ตอง

ดําเนนิการใหการสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพตามพระราชบัญญัตินี ้



 ๑๓

 

มาตรา ๒๙  ผูใดพบเห็นเด็กตกอยูในสภาพจาํตองไดรับการสงเคราะหหรือ
คุมครองสวัสดิภาพตามหมวด ๓  และหมวด ๔  จะตองใหการชวยเหลือเบื้องตนและแจงตอ
พนักงานเจาหนาที่ พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจ หรือผูมีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเด็กตาม

มาตรา ๒๔  โดยมิชักชา 

แพทย พยาบาล นักจติวิทยา นักสังคมสงเคราะห หรือเจาหนาที่สาธารณสุข ที่รับ

ตัวเด็กไวรักษาพยาบาล คร ูอาจารย หรือนายจาง ซึ่งมีหนาที่ดแูลเดก็ที่เปนศษิยหรือลูกจาง 

จะตองรายงานใหพนักงานเจาหนาที่หรือผูมีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา ๒๔  หรือ
พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจทราบโดยมิชักชา หากเปนที่ปรากฎชัดหรือนาสงสัยวาเด็กถูก

ทารุณกรรมหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการเลี้ยงดูโดยมิชอบ 

การแจงหรือการรายงานตามมาตรานี้ เม่ือไดกระทาํโดยสุจริตยอมไดรับความ

คุมครองและไมตองรับผดิทั้งทางแพง ทางอาญาหรือทางปกครอง 

มาตรา ๓๐  เพ่ือประโยชนในการปฏิบตัิตามพระราชบญัญัตนิี้ ใหพนักงาน
เจาหนาทีต่ามหมวด ๓  และหมวด ๔  มีอํานาจและหนาที่ ดังตอไปนี ้

(๑) เขาไปในเคหสถาน สถานที่ใด ๆ หรือยานพาหนะใดๆ ในระหวางเวลาพระ

อาทิตยข้ึนถึงพระอาทิตยตกเพื่อตรวจคน ในกรณีมีเหตุอันควรสงสยัวามีการกระทําทารุณกรรม

เด็ก มีการกักขังหรือเล้ียงดูโดยมชิอบ แตในกรณีมีเหตอัุนควรเชื่อวาหากไมดําเนนิการในทันทีเดก็

อาจไดรับอนัตรายแกรางกายหรือจิตใจ หรือถูกนําพาไปสถานที่อ่ืนซึ่งยากแกการตดิตามชวยเหลือ 

ก็ใหมีอํานาจเขาไปในเวลาภายหลังพระอาทิตยตกได 

(๒) ซักถามเดก็เมื่อมีเหตุอันควรสงสัยวาเด็กจําตองไดรับการสงเคราะหหรือ
คุมครองสวัสดิภาพ ในกรณีจําเปนเพื่อประโยชนแกการสงเคราะหและคุมครองสวัสดิภาพเด็กอาจ

นําตัวเด็กไปยงัที่ทําการของพนักงานเจาหนาที่ เพ่ือทราบขอมูลเก่ียวกับเด็กและครอบครัว รวมทั้ง

บุคคลที่เด็กอาศัยอยู ทั้งนี ้จะตองกระทําโดยมิชักชา แตไมวากรณีใดจะกักตัวเด็กไวนานเกนิกวา

สิบสองชั่วโมงไมได เม่ือพนระยะเวลาดังกลาวใหปฏิบตัติาม (๖)  ระหวางที่เด็กอยูในความดูแล
จะตองใหการอุปการะเลี้ยงดูและหากเจบ็ปวยจะตองใหการรักษาพยาบาล 

(๓) มีหนังสือเรียกผูปกครอง หรือบุคคลอืน่ใดมาใหถอยคําหรือขอเท็จจริง
เก่ียวกับสภาพความเปนอยู ความประพฤติ สุขภาพ และความสัมพันธในครอบครัวของเด็ก 

(๔) ออกคําส่ังเปนหนังสือใหผูปกครองของเด็ก นายจางหรือผูประกอบการ 

เจาของหรือผูครอบครองสถานที่ที่เด็กทาํงานหรือเคยทํางาน อาศัยหรือเคยอาศัยอยู เจาของหรือ



 ๑๔

ผูครอบครองหรือผูดูแลสถานศึกษาที่เด็กกําลังศึกษาหรือเคยศึกษา หรือผูปกครองสวัสดิภาพ สง

เอกสารหรือหลักฐานเกี่ยวกับสภาพความเปนอยู การศึกษา การทํางาน หรือความประพฤติของ

เด็กมาให 

(๕) เขาไปในสถานที่อยูอาศยัของผูปกครอง สถานที่ประกอบการของนายจาง
ของเด็ก สถานศึกษาของเดก็ หรือสถานทีท่ี่เด็กมีความเกี่ยวของดวย ในระหวางเวลาพระอาทิตย

ข้ึนถึงพระอาทิตยตกเพื่อสอบถามบุคคลทีอ่ยูในที่นั้นๆ และรวบรวมขอมูลหรือหลักฐานเกี่ยวกับ

สภาพความเปนอยู ความสัมพันธในครอบครัว การเลี้ยงดู อุปนิสัย และความประพฤติของเด็ก 

(๖) มอบตัวเดก็ใหแกผูปกครองพรอมกับแนะนาํหรือตกัเตือนผูปกครองใหดูแล
และอุปการะเลี้ยงดูเด็กในทางที่ถูกตอง เพ่ือใหเด็กไดรับการพัฒนาในทางที่เหมาะสม 

(๗) ทํารายงานเกี่ยวกับตัวเด็กเพ่ือมอบใหแกสถานแรกรับในกรณีมกีารสงเด็กไป
ยังสถานแรกรับหรือหนวยงานที่เก่ียวของเมื่อมีการรองขอ 

เด็กที่อยูในความดูแลของพนักงานเจาหนาที่จะตองไดรับการอุปการะเลี้ยงดูและ

ไดรับการศึกษาอยางเหมาะสม และกอนทีจ่ะจัดใหเด็กเขาอยูในสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ 

สถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟนฟู จะตองปรึกษากบั

ผูเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพสังคมสงเคราะหและการแพทยกอนเทาที่สามารถกระทําได 

ในการปฏบิัตหินาที่ตาม (๑) (๒)  และ (๕)  พนักงานเจาหนาทีต่องแสดงบัตร
ประจําตัวกอนและใหบคุคลที่เก่ียวของอํานวยความสะดวกตามสมควร 

บัตรประจาํตัวพนักงานเจาหนาที่ใหเปนไปตามแบบที่รัฐมนตรีกําหนดโดย

ประกาศในราชกิจจานุเษกษา 

มาตรา ๓๑  ในการปฏิบตัิหนาทีต่ามพระราชบัญญัตนิี้ใหพนักงานเจาหนาที่เปน
เจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 

 

หมวด ๓ 

การสงเคราะหเด็ก 

   

 



 ๑๕

มาตรา ๓๒  เด็กที่พึงไดรับการสงเคราะหไดแก 

(๑) เด็กเรรอน หรือเด็กกําพรา 

(๒) เด็กที่ถูกทอดทิ้งหรือพลัดหลง ณ ที่ใดที่หนึ่ง 

(๓) เด็กที่ผูปกครองไมสามารถอุปการะเลี้ยงดูไดดวยเหตุใดๆ เชน ถูกจําคุก 

กักขัง พิการ ทุพพลภาพ เจ็บปวยเรื้อรัง ยากจน เปนผูเยาว หยา ถูกทิ้งราง เปนโรคจิตหรือโรค

ประสาท 

(๔) เด็กที่ผูปกครองมีพฤติกรรมหรือประกอบอาชีพไมเหมาะสมอันอาจสงผล
กระทบตอพัฒนาการทางรางกายหรือจิตใจของเด็กที่อยูในความปกครองดูแล 

(๕) เด็กที่ไดรับการเลี้ยงดูโดยมิชอบ ถูกใชเปนเครื่องมือในการกระทาํหรือ

แสวงหาประโยชนโดยมิชอบ ถูกทารุณกรรม หรือตกอยูในภาวะอืน่ใดอันอาจเปนเหตุใหเด็กมี

ความประพฤติเส่ือมเสียในทางศีลธรรมอันดีหรือเปนเหตุใหเกิดอนัตรายแกกายหรือจิตใจ 

(๖) เด็กพิการ 

(๗) เด็กที่อยูในสภาพยากลาํบาก 

(๘) เด็กที่อยูในสภาพทีจ่ําตองไดรับการสงเคราะหตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา ๓๓  ในกรณีพนักงานเจาหนาที่หรือผูมีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเด็ก  

ตามมาตรา ๒๔  ไดรับแจงจากบุคคลตามมาตรา ๒๙  หรือพบเห็นเด็กที่พึงไดรับการสงเคราะห

ตามมาตรา ๓๒  ใหพิจารณาใหการสงเคราะหตามวิธีการที่เหมาะสม ดังตอไปนี ้

                    (๑) ใหความชวยเหลือและสงเคราะหแกเด็กและครอบครัวหรือบุคคลที่อุปการะ
เล้ียงดูเด็กเพ่ือใหสามารถอปุการะเลี้ยงดูเด็กไดตามมาตรา ๒๓ 

(๒) มอบเด็กใหอยูในความอุปการะของบคุคลที่เหมาะสมและยินยอมรับเด็กไว
อุปการะเลี้ยงดูตามระยะเวลาที่เห็นสมควร แตตองไมเกินหนึ่งเดือน ในกรณีที่ไมอาจดาํเนนิการ

ตาม (๑) ได 

(๓) ดําเนนิการเพื่อใหเด็กไดเปนบุตรบุญธรรมของบุคคลอื่นตามกฎหมายวาดวย
การรับเด็กเปนบตุรบุญธรรม 



 ๑๖

(๔) สงเด็กเขารับการอุปการะในครอบครัวอุปถัมภหรือสถานรับเลี้ยงเด็กที่
เหมาะสมและยินยอมรับเดก็ไวอุปการะ 

(๕) สงเด็กเขารับการอุปการะในสถานแรกรับ 

(๖) สงเด็กเขารับการอุปการะในสถานสงเคราะห 

(๗) สงเด็กเขาศึกษาหรือฝกหัดอาชีพ หรือสงเด็กเขาบําบดัฟนฟูสมรรถภาพ 

ศึกษา หรือฝกหัดอาชีพในสถานพัฒนาและฟนฟู หรือสงเด็กศึกษากลอมเกลาจิตใจโดยใชหลัก

ศาสนาในวัดหรือสถานที่ทางศาสนาอื่น ท่ียินยอมรับเด็กไว 

วิธีการใหการสงเคราะหตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามระเบียบที่ปลดักระทรวง

กําหนด และไมวากรณีใดๆ การดําเนินการใหการสงเคราะหตาม (๔) (๕) (๖) หรือ (๗) ตองไดรับ
ความยินยอมจากผูปกครอง ความยินยอมดังกลาวตองทาํเปนหนังสือตามแบบทีป่ลดักระทรวง

กําหนด หรือยินยอมดวยวาจาตอหนาพยานอยางนอยสองคน ในกรณทีี่ผูปกครองไมใหความ

ยินยอมโดยไมมีเหตุอันควรหรือไมอาจใหความยินยอมได ใหปลดักระทรวงหรือผูวาราชการ

จังหวัด แลวแตกรณี มีอํานาจสงเด็กเขารับการสงเคราะหตามวิธีการดังกลาวได ทั้งนี้ 

ปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัดตองฟงรายงานและความเห็นของผูเช่ียวชาญในสาชาวิชาชีพ

สังคมสงเคราะหและการแพทยกอน 

ใหปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี มีอํานาจกําหนดระยะเวลา

ในการสงเคราะหเด็กตาม (๔) (๕) (๖) หรือ (๗) แตถามีพฤติการณเปล่ียนแปลงไปอาจจะขยาย
หรือยนระยะเวลาที่กําหนดไวแลวก็ไดตามแตเห็นสมควร ในระหวางระยะเวลาดังกลาวให

พนักงานเจาหนาที่รีบดําเนินการจัดใหเด็กสามารถกลับไปอยูในความปกครองของผูปกครองโดย

มิชักชา 

ในกรณีเด็กอยูระหวางการรับการสงเคราะหถาผูปกครองรองขอและแสดงใหเห็น

วาสามารถปกครองและอุปการะเลี้ยงดูเดก็ได ใหปลดักระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแต

กรณี ส่ังใหเดก็พนจากการสงเคราะหและมอบตัวเด็กใหแกผูปกครองรับไปปกครองดูแลได แมวา

ยังไมครบกําหนดระยะเวลาในการสงเคราะหก็ตาม 

ในกรณีที่บุคคลที่ไดรับการสงเคราะหมีอายุสิบแปดปบรบิูรณแตยังอยูในสภาพที่

จําเปนจะตองไดรับการสงเคราะหตอไป ปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี อาจ

ส่ังใหบุคคลนัน้ไดรับการสงเคราะหตอไปจนอายุยี่สิบปบริบูรณก็ได แตถามีเหตุจําเปนตองใหการ

สงเคราะหตอไปอีกและบุคคลนั้นมไิดคัดคานปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี 

อาจสั่งใหสงเคราะหบคุคลนั้นตอไปตามความจําเปนและสมควร แตทั้งนี้ตองไมเกินเวลาที่บุคคล

นั้นมีอายุครบยี่สิบสี่ปบริบูรณ 



 ๑๗

 

มาตรา ๓๔  ผูปกครองหรือญาติของเด็ก อาจนาํเด็กไปขอรับการสงเคราะหที่

กรมพัฒนาสังคมและสวัสดกิารหรือสํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดกิารจังหวัด หรือที่สถานแรก

รับ สถานสงเคราะห หรือสถานพัฒนาและฟนฟูของเอกชน เพ่ือขอรับการสงเคราะหได 

กรณีมีการนําเด็กมาขอรับการสงเคราะหที่กรมพัฒนาสังคมและสวัสดกิารหรือ

สํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัด ถาเปนเด็กที่จําเปนตองไดรับการสงเคราะหให

พนักงานเจาหนาที่พิจารณาใหการสงเคราะหที่เหมาะสมตามมาตรา ๓๓ แตในกรณทีี่พนักงาน

เจาหนาที่ยังไมสามารถหาวธิีการสงเคราะหที่เหมาะสมกับเด็กตามมาตรา ๓๓ ได จะสงเด็กไปยัง

สถานแรกรับกอนก็ได 

กรณีมีการนําเด็กมาขอรับการสงเคราะหที่สถานแรกรับ สถานสงเคราะห หรือ

สถานพัฒนาและฟนฟูเด็กของเอกชน ใหผูปกครองสวัสดิภาพรายงานขอมูลเก่ียวกับเด็กตอ

พนักงานเจาหนาที่เพ่ือพิจารณาดาํเนินการตามวรรคสองตอไป 

มาตรา ๓๕  เมื่อพนักงานเจาหนาที่หรือผูมีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเด็กตาม
มาตรา ๒๔ พบเห็นเด็กที่พึงไดรับการสงเคราะหตามมาตรา ๓๒ (๑) และ (๒) หรือไดรับแจงจาก
บุคคลตามมาตรา ๒๙  ใหสอบถามเพื่อทราบขอมูลเก่ียวกับเด็ก ถาเด็กเจ็บปวยหรอืจําตองตรวจ

สุขภาพหรือเปนเด็กพิการตองรีบจัดใหมีการตรวจรักษาทางรางกายและจิตใจทันที หากเปนเดก็ที่

จําเปนตองไดรับการสงเคราะหก็ใหพิจารณาใหการสงเคราะหตามมาตรา ๓๓ และไมวากรณีใดให

พยายามดาํเนนิการเพื่อใหเด็กสามารถกลับไปอยูกับครอบครัวโดยเร็ว แตหากปรากฎวาสภาพ

ครอบครัวหรือส่ิงแวดลอมไมเหมาะที่จะใหเด็กกลับไปอยูกับครอบครัว และมีเหตจุําเปนที่จะตอง

ใหการคุมครองสวัสดิภาพแกเด็ก พนักงานเจาหนาที่จะใชมาตรการคุมครองสวัสดิภาพแกเด็ก

ตามหมวด ๔ ก็ได 

มาตรา ๓๖  ในระหวางที่เดก็ไดรับการสงเคราะหตามมาตรา ๓๓ (๒) (๔) หรือ
(๖) หากปรากฎวาเปนเด็กทีเ่ส่ียงตอการกระทําผิดและพึงไดรับการคุมครองสวัสดิภาพ ให

ปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี มีอํานาจสั่งใหใชมาตรการคุมครองสวัสดิภาพ

แกเด็กตามหมวด ๔ ได 

มาตรา ๓๗  เมื่อสถานแรกรับ สถานสงเคราะห หรือสถานพัฒนาและฟนฟูไดรับ

ตัวเด็กไวตามมาตรา ๓๓ (๕) (๖) หรือ (๗) ใหผูปกครองสวัสดิภาพรีบสืบเสาะและพินิจเกี่ยวกับ
ตัวเด็กและครอบครัว และเสนอความเหน็เกี่ยวกับวิธีการสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพเดก็

แตละคนพรอมดวยประวัตไิปยังปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี โดยมิชักชา 

และใหปลดักระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัดสั่งการตามที่เห็นสมควรตอไป 



 ๑๘

 

มาตรา ๓๘  ในกรณีที่ปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัดสั่งใหเด็กเขารับการ
สงเคราะหโดยผูปกครองไมยินยอมตามมาตรา ๓๓ วรรคสอง กรณีที่ผูปกครองของเด็กไมเห็น

ดวยกับกําหนดระยะเวลาตามมาตรา ๓๓ วรรคสาม หรือกรณีที่ผูปกครองยื่นคํารองขอรับเด็กไป

ปกครองดูแลเองแตไดรับการปฏิเสธจากปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัดตามมาตรา ๓๓  
วรรคสี่ ผูปกครองยอมมีสิทธินําคดไีปสูศาลตามมาตรา ๕ ในเขตทองที่นั้นภายในหนึ่งรอยยี่สิบวัน

นับแตวันรับทราบคาํส่ัง 

มาตรา ๓๙  ในกรณีที่ผูปกครองซึ่งไดรับเด็กกลับมาอยูในความดูแล มี

พฤติการณนาเชื่อวาจะใหการเลี้ยงดูโดยมชิอบแกเด็กอีก ใหพนักงานเจาหนาที่หรือผูมีหนาที่

คุมครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา ๒๔ ใหคําแนะนําแกผูปกครอง หากผูปกครองไมปฏิบตัิตาม

คําแนะนาํก็ใหยื่นคําขอตอปลัดกระทรวง ผูวาราชการจังหวัด นายอําเภอหรือปลัดอาํเภอผูเปน

หัวหนาประจาํก่ิงอําเภอ แลวแตกรณี เพ่ือเรียกผูปกครองมาทําทัณฑบนวาจะไมกระทําการใดอันมี

ลักษณะเปนการใหการเลี้ยงดูโดยมิชอบแกเด็กอีกและใหวางประกันไวเปนจํานวนเงินตามสมควร

แกฐานานุรูป แตจะเรียกประกันไวไดไมเกินระยะเวลาสองป ถากระทําผิดทัณฑบนใหริบเงิน

ประกันเปนของกองทุนคุมครองเด็กตามมาตรา ๖๙ 

การใหคําแนะนําหรือการเรียกประกันใหคํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจของ

ผูปกครองและประโยชนสูงสุดของเด็กเปนสําคญั 

หมวด ๔ 

การคุมครองสวัสดิภาพเด็ก 

   

มาตรา ๔๐  เด็กที่พึงไดรับการคุมครองสวัสดิภาพไดแก 

(๑) เด็กที่ถูกทารุณกรรม 

(๒) เด็กที่เส่ียงตอการกระทําผิด 

(๓) เด็กที่อยูในสภาพทีจ่ําตองไดรับการคุมครองสวัสดิภาพตามที่กําหนดใน
กฎกระทรวง 

 



 ๑๙

มาตรา ๔๑  ผูใดพบเห็นหรือประสบพฤตกิารณที่นาเชื่อวามีการกระทําทารุณ
กรรมตอเด็กใหรีบแจงหรือรายงานตอพนักงานเจาหนาที่ พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจ หรือผู

มีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา ๒๔ 

เม่ือพนักงานเจาหนาที่ พนกังานฝายปกครองหรือตํารวจ หรือผูมีหนาที่คุมครอง

สวัสดิภาพเดก็ตามมาตรา ๒๔ ไดรับแจงเหตุตามวรรคหนึ่ง หรือเปนผูพบเห็นหรือประสบ

พฤติการณที่นาเช่ือวามีการกระทําทารุณกรรมตอเด็กในสถานที่ใด ใหมอํีานาจเขาตรวจคนและมี

อํานาจแยกตัวเด็กจากครอบครัวของเด็กเพ่ือคุมครองสวัสดิภาพเด็กโดยเร็วที่สุด 

การแจงหรือการรายงานตามมาตรานี้ เม่ือไดกระทาํโดยสุจริตยอมไดรับความ

คุมครองและไมตองรับผดิทั้งทางแพง ทางอาญาหรือทางปกครอง 

มาตรา ๔๒  การดําเนินการคุมครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา ๔๑ วรรคสอง 

ตองรีบจัดใหมีการตรวจรักษาทางรางกายและจิตใจทันที ถาพนักงานเจาหนาที่เห็นสมควรตอง

สืบเสาะและพนิิจเกี่ยวกับเดก็และครอบครัวเพื่อหาวิธีการคุมครองสวัสดิภาพที่เหมาะสมแกเด็ก ก็

อาจสงตัวเด็กไปสถานแรกรับกอนไดหรือถาจําเปนตองใหการสงเคราะหก็ใหพิจารณาใหการ

สงเคราะหตามมาตรา ๓๓ และถาจาํเปนตองใหการฟนฟูสภาพจิตใจก็ใหรีบสงเดก็ไปยังสถาน

พัฒนาและฟนฟู 

การสงเด็กไปสถานแรกรับ สถานพัฒนาและฟนฟู หรือสถานที่อ่ืนใดตามวรรค

หนึ่ง ระหวางการสืบเสาะและพินิจเพื่อหาวิธีการคุมครองสวัสดิภาพที่เหมาะสม ใหกระทําไดไม

เกินเจ็ดวัน แตในกรณีที่มีเหตุจําเปนและสมควรเพื่อประโยชนของเดก็ พนักงานเจาหนาที่หรือ

พนักงานอัยการจะยื่นคาํรองขอตอศาลตามมาตรา ๕ เพ่ือมีคําส่ังขยายระยะเวลาออกไปรวมแลว

ไมเกินสามสบิวันก็ได 

มาตรา ๔๓  กรณีที่ผูปกครองหรือญาติของเด็กเปนผูกระทําทารุณกรรมตอเด็ก 

ถามีการฟองคดีอาญาแกผูกระทําผิดและมเีหตุอันควรเชื่อวาผูถูกฟองนั้นจะกระทาํทารุณกรรมแก

เด็กอีก ก็ใหศาลที่พิจารณาคดีนัน้มีอํานาจกําหนดมาตรการคุมความประพฤติผูนั้น หามเขาเขต

กําหนด หรือหามเขาใกลตวัเด็กในระยะที่ศาลกําหนด เพ่ือปองกันมิใหกระทําการดังกลาวและจะ

ส่ังใหผูนั้นทาํทัณฑบนตามวธิีการที่กําหนดไวตามมาตรา ๔๖ และมาตรา ๔๗ แหงประมวล

กฎหมายอาญาดวยก็ได 

หากยังไมมีการฟองคดีอาญาหรือไมฟองคดีอาญาแตมพีฤติการณนาเชื่อวาจะมี

การกระทําทารุณกรรมแกเด็กอีก ใหพนกังานเจาหนาที่ พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจ ผูมี

หนาที่คุมครองสวัสดิภาพเดก็ตามมาตรา ๒๔  หรือพนักงานอัยการยืน่คําขอตอศาลตามมาตรา ๕  
เพ่ือออกคําส่ังมิใหกระทําการดังกลาวโดยกําหนดมาตรการคุมความประพฤติและเรียกประกัน

ดวยก็ได 



 ๒๐

ในกรณีตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง หากศาลเห็นวามีเหตุจําเปนเรงดวนเพื่อ

คุมครองเด็กมิใหถูกกระทําทารุณกรรมอีก ใหศาลมีอํานาจออกคาํส่ังใหตํารวจจบักมุผูที่เช่ือวาจะ

กระทําทารุณกรรมแกเด็กมากักขังไวมีกําหนดครั้งละไมเกินสามสิบวนั 

การพิจารณาออกคําส่ังหรือการเรียกประกันตามมาตรานี้ ใหคาํนึงถึงประโยชน

สูงสุดของเด็กเปนสําคญั 

มาตรา ๔๔  เม่ือพนักงานเจาหนาที่หรือผูมีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเด็กตาม
มาตรา ๒๔  พบเห็นหรือไดรับแจงจากผูพบเห็นเด็กที่เส่ียงตอการกระทําผดิใหสอบถามเด็กและ
ดําเนนิการหาขอเท็จจริงเกี่ยวกับตัวเด็ก รวมทั้งสภาพความสัมพันธภายในครอบครวั ความ

เปนอยู การเลีย้งดู อุปนิสัย และความประพฤติของเด็กเพ่ือทราบขอมูลเก่ียวกับเด็ก และถาเห็นวา

จําเปนตองคุมครองสวัสดิภาพแกเด็ก โดยวิธีสงเขาสถานคุมครองสวัสดิภาพหรือสถานพัฒนาและ

ฟนฟูก็ใหเสนอประวัติพรอมความเห็นไปยังปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี 

เพ่ือพิจารณาสั่งใหใชวิธีการคุมครองสวัสดิภาพที่เหมาะสมแกเด็ก 

ในกรณีพนักงานเจาหนาที่หรือผูมีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา ๒๔ 

เห็นวาเด็กจาํเปนตองไดรับการสงเคราะหก็ใหพิจารณาใหการสงเคราะหตามมาตรา ๓๓ แตถา

เห็นวายังไมสมควรสงตัวเดก็ไปยังสถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ หรือ

สถานพัฒนาและฟนฟู ก็ใหมอบตัวเด็กแกผูปกครองหรือบุคคลที่ยินยอมรับเด็กไปปกครองดูแล 

โดยอาจแตงตัง้ผูคุมครองสวัสดิภาพแกเดก็ตามมาตรา ๔๘ หรือไมก็ได และเมื่อไดปรึกษาหารือ

รวมกับผูปกครองหรือบุคคลที่จะรับเด็กไปปกครองดูแลแลวอาจจะวางขอกําหนดเพื่อปองกันมิให

เด็กมีความประพฤติเสียหาย หรือเส่ียงตอการกระทําผดิ โดยใหผูปกครองหรือบุคคลที่รับเด็กไป

ปกครองดูแลตองปฏิบตัิขอใดขอหนึ่งหรือหลายขอตามความเหมาะสม ดังตอไปนี ้

(๑) ระมัดระวังมิใหเด็กเขาไปในสถานที่หรือทองที่ใดอันจะจูงใจใหเด็กประพฤติ
ตนไมสมควร 

(๒) ระมัดระวังมิใหเด็กออกนอกสถานที่อยูอาศัยในเวลากลางคนื เวนแตมีเหตุ

จําเปนหรือไปกับผูปกครอง 

(๓) ระมัดระวังมิใหเด็กคบหาสมาคมกบับุคคลหรือคณะบุคคลที่จะชักนําไป
ในทางเสื่อมเสีย 

(๔) ระมัดระวังมิใหเด็กกระทําการใดอันเปนเหตใุหเด็กประพฤติเสียหาย 

(๕) จัดใหเด็กไดรับการศึกษาอบรมตามสมควรแกอายุ สติปญญา และความ

สนใจของเด็ก 



 ๒๑

(๖) จัดใหเด็กไดประกอบอาชีพที่เหมาะสมกับความถนดัและความสนใจของเด็ก 

(๗) จัดใหเด็กกระทํากิจกรรมเพื่อพัฒนาตนเองทางดานคุณธรรม จริยธรรม และ

บําเพ็ญประโยชนตอสังคม 

หากปรากฏชัดวาผูปกครองหรือผูที่รับเดก็ไวปกครองดแูลละเลยไมปฏิบัตติาม

ขอกําหนดของพนักงานเจาหนาที่หรือผูมหีนาที่คุมครองสวัสดิภาพเดก็ตามมาตรา ๒๔ ก็ให

พนักงานเจาหนาที่หรือผูมีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเดก็รับเด็กกลับไปดูแล 

มาตรา ๔๕  หามมิใหเด็กซื้อหรือเสพสุราหรือบุหร่ี หรือเขาไปในสถานที่เฉพาะ
เพ่ือการจําหนายหรือเสพสุราหรือบุหร่ี หากฝาฝนใหพนกังานเจาหนาที่สอบถามเดก็เพ่ือทราบ

ขอมูลเก่ียวกับเด็กและมีหนังสือเรียกผูปกครองมารวมประชุมเพื่อปรึกษาหารือ วากลาวตักเตือน 

ใหทําทัณฑบน หรือมีขอตกลงรวมกันเกี่ยวกับวิธีการและระยะเวลาในการจัดใหเด็กทํางานบริการ

สังคมหรือทํางานสาธารณประโยชนและอาจวางขอกําหนดใหผูปกครองตองปฏิบัติขอใดขอหนึ่ง

หรือหลายขอตามมาตรา ๔๔  วรรคสอง หรือวางขอกําหนดอื่นใดเพือ่แกไข หรือปองกันมิใหเด็ก
กระทําความผดิขึ้นอีกก็ได 

หากปรากฏวาผูปกครองของเด็กฝาฝนบทบัญญตัิในวรรคหนึ่ง ใหนาํบทบัญญตัิ

มาตรา ๓๙  มาใชบังคบัโดยอนุโลม 

การวากลาวตกัเตือน ทาํทณัฑบน และจดัใหเด็กทาํงานบริการสังคมหรือทํางาน

สาธารณประโยชนตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขที่กําหนดใน

กฎกระทรวง 

                    มาตรา ๔๖  ในกรณีที่ปลดักระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัดสั่งใหสงเด็กเขารับ

การคุมครอง สวัสดิภาพหรือในกรณีพนักงานเจาหนาทีอ่อกขอกําหนดใหเด็กทาํงานบริการสังคม

หรือทํางานสาธารณประโยชนตามมาตรา ๔๕ หากผูปกครองไมเห็นดวยใหมีสิทธินาํคดไีปสูศาล

ตามมาตรา ๕ ภายในหนึ่งรอยยี่สิบวันนับแตวันรับทราบคําส่ัง 

มาตรา ๔๗  วิธีการดาํเนินการคุมครองสวัสดิภาพเด็ก นอกจากที่บญัญัตไิวใน

หมวดนี้ใหเปนไปตามระเบยีบที่คณะกรรมการกําหนด 

หมวด ๕ 

ผูคุมครองสวัสดิภาพเด็ก 

   



 ๒๒

 

                        มาตรา ๔๘  ในการดาํเนินการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริม

ความประพฤติแกเด็กตามพระราชบัญญตัินี้หรือกฎหมายอื่น ถาพนักงานเจาหนาที่เห็นวามีเหตุ

สมควรแตงตั้งผูคุมครองสวัสดิภาพเด็กเพ่ือกํากับดูแลเดก็คนใด ก็ใหยื่นคําขอตอปลดักระทรวง

หรือผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี ใหแตงตั้งพนักงานเจาหนาที่ นกัสังคมสงเคราะห หรือ

บุคคลที่สมัครใจและมคีวามเหมาะสมเปนผูคุมครองสวัสดิภาพเด็ก โดยจะกําหนดสถานที่อยู

อาศัยของเด็กที่อยูในการกํากับดูแลของผูคุมครองสวัสดิภาพเด็กดวยก็ได 

กรณีที่เด็กพนจากความปกครองดูแลของสถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถาน

คุมครองสวัสดิภาพ และสถานที่พัฒนาและฟนฟูแลว ถามีเหตุผลสมควรก็ใหผูปกครองสวัสดิภาพ

ยื่นคําขอตอปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี ใหตั้งพนักงานเจาหนาที่ นักสังคม

สงเคราะห หรือบุคคลที่สมัครใจและมีความเหมาะสมเปนผูคุมครองสวัสดิภาพเด็กได 

การแตงตั้งผูคุมครองสวัสดิภาพเด็กใหมีระยะเวลาคราวละไมเกินสองป 

มาตรา ๔๙  ผูคุมครองสวัสดิภาพเด็กมีอํานาจและหนาที่ ดังตอไปนี ้

(๑) เย่ียมเยียน ใหคาํปรึกษา แนะนาํ และตักเตือนเก่ียวกับเรื่องความประพฤติ 

การศึกษา และการประกอบอาชีพแกเด็กที่อยูในการกํากับดูแล 

(๒) เย่ียมเยียน ใหคาํปรึกษา และแนะนําแกผูปกครองเกี่ยวกับเรื่องการอบรมสั่ง

สอนและเลี้ยงดูเด็กที่อยูในการกํากับดูแล 

(๓) จัดทํารายงานและความเห็นเกี่ยวกับสภาพความเปนอยูของเด็กและของ
ผูปกครองเสนอตอปลัดกระทรวง ผูวาราชการจังหวัด พนักงานเจาหนาที่ ผูปกครองสวัสดิภาพ 

คณะกรรมการ คณะกรรมการคุมครองเดก็กรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการคุมครองเด็ก

จังหวัด แลวแตกรณี เพ่ือดาํเนินการตอไป 

มาตรา ๕๐  หามมิใหผูปกครองสวัสดิภาพหรือผูคุมครองสวัสดิภาพเด็ก เปดเผย

ช่ือตัว ช่ือสกุล ภาพหรือขอมูลใดๆ เก่ียวกับตัวเด็ก ผูปกครอง ในลักษณะที่นาจะเกดิความ

เสียหายแกช่ือเสียง เกียรติคุณ หรือสิทธิประโยชนอยางใดอยางหนึ่งของเด็กหรือผูปกครอง 

บทบัญญตัิในวรรคหนึ่งใหใชบังคับแกพนกังานเจาหนาที่ นักสังคมสงเคราะห 

นักจิตวิทยา และผูมีหนาทีคุ่มครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา ๒๔ ซึง่ไดลวงรูขอมูลดังกลาวเนื่อง

ในการปฏบิตัหินาที่ของตนดวย โดยอนุโลม 



 ๒๓

หามมิใหผูใดโฆษณาหรือเผยแพรทางสื่อมวลชนหรือส่ือสารสนเทศประเภทใดซึ่ง

ขอมูลที่เปดเผยโดยฝาฝนบทบัญญตัิในวรรคหนึ่งหรือวรรคสอง 

 

หมวด ๖ 

สถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ 

และสถานพฒันาและฟนฟ ู

   

 

                   มาตรา ๕๑  ปลัดกระทรวงมีอํานาจจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถาน

สงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟนฟู ไดทั่วราชอาณาจักร และผูวา

ราชการจังหวัดมีอํานาจจดัตั้งสถานรับเลีย้งเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถานคุมครอง

สวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟนฟูภายในเขตจังหวัดนั้น 

หนวยงานอื่นของรัฐนอกจากที่มีอํานาจหนาทีต่ามพระราชบัญญัตนิี้อาจจัดตั้งและ

ดําเนนิกิจการไดเฉพาะสถานรับเลี้ยงเด็ก โดยแจงใหปลดักระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัดแลวแต

กรณีทราบ และใหปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัดแนะนําหรือสนับสนนุการจัดตั้งและการ

ดําเนนิการดังกลาว 

มาตรา ๕๒  ภายใตบังคับของมาตรา ๕๑ ผูใดจะจัดตัง้สถานรับเลี้ยงเด็ก สถาน

แรกรับ สถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟนฟู ตองขอรับ

ใบอนญุาตตอปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณ ี

การขอรับใบอนุญาต การออกใบอนญุาต การขอตออายใุบอนญุาต การใหตอ

อายุใบอนุญาต การขอรับใบแทนใบอนญุาตที่สูญหาย ถูกทําลาย หรือชํารุด การออกใบแทน

ใบอนญุาตและการเพิกถอนใบอนญุาต ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขที่กําหนดใน

กฎกระทรวง และใหเสียคาธรรมเนียมตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา ๕๓  ใหปลัดกระทรวง ผูวาราชการจังหวัด คณะกรรมการ คณะกรรมการ

คุมครองเด็กกรุงเทพมหานคร และคณะกรรมการคุมครองเด็กจังหวัด กํากับดูแลและสงเสริม

สนับสนนุการดําเนนิงานของสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถานคุมครอง

สวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟนฟูที่อยูในเขตพื้นที่ทีรั่บผิดชอบ 



 ๒๔

 

มาตรา ๕๔  ในสถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ และ

สถานพัฒนาและฟนฟูจะตองไมดําเนินกิจการในลักษณะแสวงหากําไรในทางธุรกิจ และตองมี

ผูปกครองสวัสดิภาพเปนผูปกครองดูแลและบังคบับญัชา 

การดําเนินงานของสถานทีต่ามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามระเบียบที่ปลัดกระทรวง

กําหนด 

มาตรา ๕๕  ใหปลัดกระทรวงและผูวาราชการจังหวัด มีอํานาจแตงตัง้หรือถอด

ถอนผูปกครองสวัสดิภาพของสถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ และสถาน

พัฒนาและฟนฟู ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขทีกํ่าหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา ๕๖  ผูปกครองสวัสดิภาพของสถานแรกรับมีอํานาจและหนาที่ ดังตอไปนี ้

(๑) รับตัวเด็กที่จําตองไดรับการสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพไวเพ่ือสืบเสาะ
และพินิจเด็กและครอบครวั วินิจฉัยกําหนดวิธีการที่เหมาะสมในการสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิ

ภาพแกเด็กแตละคน ถาจําเปนอาจรบัตัวเด็กไวปกครองดูแลช่ัวคราวไดไมเกินสามเดือน 

(๒) สืบเสาะและพินิจเกี่ยวกับอายุ ประวตั ิความประพฤติ สติปญญา การศึกษา

อบรม สุขภาพ ภาวะแหงจติ นิสัย อาชีพ และฐานะของเด็กที่จําตองไดรับการสงเคราะหหรือ

คุมครองสวัสดิภาพรวมทั้งของผูปกครอง หรือบุคคลที่เด็กอาศัยอยูดวย ตลอดจนสิ่งแวดลอมทั้ง

ปวงเกี่ยวกับเด็ก และมูลเหตุที่ทําใหเด็กตกอยูในสภาวะจําตองไดรับการสงเคราะหหรือคุมครอง

สวัสดิภาพ เพ่ือรายงานไปยังหนวยงานที่เก่ียวของ 

(๓) จัดใหมีการตรวจสุขภาพกายและสุขภาพจิต พรอมทัง้ดําเนนิการรกัษา

เยียวยาแกเด็กที่อยูในความปกครองดูแล 

(๔) จัดที่พักอาศัย ที่หลับนอน เครื่องนุงหม ใหเหมาะสมและถูกสุขลักษณะ และ

จัดอาหารใหถูกอนามัยและเพียงพอแกเด็กที่อยูในความปกครองดูแล 

(๕) จัดการศึกษา การกีฬา และนันทนาการใหแกเด็กที่อยูในความปกครองดูแล
ใหเหมาะสมกบัวัยและสภาพของเด็กแตละคน 

(๖) จัดสงเด็กที่ไดดําเนินการตาม (๑) และ (๒) ไปยังสถานสงเคราะห สถาน
พัฒนาและฟนฟู โรงเรียน หรือสถานที่อ่ืนใดที่มีวตัถุประสงคในการสงเคราะห หรือคุมครอง

สวัสดิภาพเดก็ใหเหมาะสมกับวัยและสภาพของเด็กแตละคน 



 ๒๕

(๗) มอบตัวเด็กแกผูปกครอง หรือบุคคลที่เหมาะสมและยินยอมรับเดก็ไว
อุปการะเลี้ยงดูและถาเห็นสมควรอาจยื่นคําขอใหปลดักระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด แลวแต

กรณี แตงตั้งผูคุมครองสวัสดิภาพแกเด็กตามมาตรา ๔๘ 

(๘) ใหคาํปรึกษา แนะนํา และชวยเหลือแกผูปกครอง ในกรณีที่เด็กจาํตองไดรับ
การสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพ 

ผูปกครองสวัสดิภาพของสถานแรกรับตองดําเนนิการใหเด็กสามารถกลับไปอยู

กับผูปกครองกอน สวนการจัดใหเด็กไปอยูในสถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ หรือ

สถานพัฒนาและฟนฟู ใหดาํเนินการเปนวิธีสุดทาย 

มาตรา ๕๗  ผูรับใบอนุญาตและผูปกครองสวัสดิภาพของสถานสงเคราะหและ
สถานคุมครองสวัสดิภาพทีจ่ัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญตัินี้หรือกฎหมายอื่นตองควบคุมดแูลใหมี

การรับเด็กที่จาํตองไดรับการสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพทุกคนไวอุปการะเลี้ยงดู 

มาตรา ๕๘  ผูปกครองสวัสดิภาพของสถานสงเคราะหมีอํานาจและหนาทีต่าม
มาตรา ๕๖ (๑) (๒) (๓) และ (๔) และใหมีอํานาจและหนาที่ ดังตอไปนี้ 

(๑) จัดการศึกษา อบรม ส่ังสอน และฝกหัดอาชีพแกเด็กที่อยูในความปกครอง

ดูแลของสถานสงเคราะหใหเหมาะสมกับเด็กแตละคน 

(๒) จัดบริการแนะแนว ใหคาํปรึกษา และชวยเหลือแกผูปกครอง 

(๓) สอดสองและตดิตามใหคําปรึกษา แนะนาํ และชวยเหลือแกเด็กที่ออกจาก
สถานสงเคราะหไปแลว เพ่ือเปนการสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพแกเด็กที่เคยอยูในสถาน

สงเคราะหมิใหกลับไปสูสภาพเดิม 

การสืบเสาะและพินิจตามมาตรา ๕๖ (๒) ถาเปนกรณีที่เด็กถูกสงมาจากสถาน
แรกรับซึ่งมีรายงานการสืบเสาะและพนิิจแลว อาจงดการสืบเสาะและพินิจก็ได 

มาตรา ๕๙  ผูปกครองสวัสดิภาพของสถานคุมครองสวัสดิภาพมีอํานาจและ
หนาที่ ดังตอไปนี ้

(๑) ปกครองดูแลและอุปการะเลี้ยงดูเด็กที่อยูในสถานคุมครองสวัสดิภาพ 

(๒) จัดการศึกษา อบรม และฝกอาชีพแกเด็กที่อยูในสถานคุมครองสวัสดิภาพ 



 ๒๖

(๓) แกไขความประพฤติ บาํบดัรักษาและฟนฟูสมรรถภาพทั้งทางรางกายจิตใจ
แกเด็กที่อยูในสถานคุมครองสวัสดิภาพ 

(๔) สอดสองและตดิตามใหคําปรึกษา แนะนาํ และชวยเหลือแกเด็กที่ออกจาก
สถานคุมครองสวัสดิภาพไปแลว 

มาตรา ๖๐  ผูปกครองสวัสดิภาพของสถานพัฒนาและฟนฟูมีอํานาจและหนาที ่
ดังตอไปนี ้

(๑) รับเด็กที่จาํตองไดรับการบําบดัฟนฟูสมรรถภาพดานรางกายหรือจิตใจไว
ปกครองดูแล 

(๒) ทําการสืบเสาะและพินจิเกี่ยวกับเด็กและครอบครัวเพื่อกําหนดแนวทางการ
พัฒนาและฟนฟูเด็กแตละคน 

(๓) จัดการศึกษา ฝกอบรม ส่ังสอน บําบดัรักษา แนะแนว และฟนฟูสภาพ

รางกายและจติใจใหเหมาะสมแกเด็กแตละคนที่อยูระหวางการปกครองดูแล 

มาตรา ๖๑  หามมิใหเจาของ ผูปกครองสวัสดิภาพ และผูปฏิบตัิงานในสถานรบั

เล้ียงเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟนฟู ทาํ

รายรางกายหรือจิตใจ กักขัง ทอดทิ้ง หรือลงโทษเด็กทีอ่ยูในความปกครองดูแลโดยวิธีการรุนแรง

ประการอื่น เวนแตกระทาํเทาที่สมควรเพื่ออบรมสั่งสอนตามระเบียบทีรั่ฐมนตรีกําหนด 

มาตรา ๖๒  ในการปฏิบตัิหนาทีต่ามพระราชบัญญัตนิี้ หรือตามที่ไดรับ
มอบหมายจากปลัดกระทรวงหรือผูวาราชการจังหวัด ใหผูปกครองสวัสดิภาพเปนเจาพนักงาน

ตามประมวลกฎหมายอาญา 

หมวด ๗ 

การสงเสริมความประพฤตนิักเรียนและนกัศึกษา 

   

                     มาตรา ๖๓  โรงเรียนและสถานศึกษาตองจัดใหมีระบบงานและกจิกรรมในการ

แนะแนวใหคาํปรึกษาและฝกอบรมแกนักเรียน นักศึกษา และผูปกครอง เพ่ือสงเสริมความ

ประพฤติที่เหมาะสม ความรับผิดชอบตอสังคม และความปลอดภัยแกนักเรียนและนักศึกษา ตาม

หลักเกณฑ วิธกีาร และเง่ือนไขที่กําหนดในกฎกระทรวง 



 ๒๗

 

มาตรา ๖๔  นกัเรียนและนักศึกษาตองประพฤติตนตามระเบียบของโรงเรียน
หรือสถานศึกษาและตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา ๖๕  นกัเรียนหรือนักศึกษาผูใดฝาฝนมาตรา ๖๔ ใหพนักงานเจาหนาที่

ปฏิบัตติามระเบียบที่รัฐมนตรีกําหนด และมีอํานาจนําตัวไปมอบแกผูบริหารโรงเรียนหรือ

สถานศึกษาของนักเรียนหรือนักศึกษานัน้ เพ่ือดําเนินการสอบถามและอบรมสั่งสอนหรือลงโทษ

ตามระเบียบ ในกรณีที่ไมสามารถนําตัวไปมอบไดจะแจงดวยวาจาหรือเปนหนังสือก็ได 

เม่ือไดอบรมสั่งสอนหรือลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษาแลว ใหพนักงานเจาหนาที่

หรือผูบริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษาแจงใหผูปกครองวากลาวตักเตอืนหรือส่ังสอนเด็กอีก

ช้ันหนึ่ง 

การลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษาใหกระทาํเทาที่สมควรเพื่อการอบรมสั่งสอน

ตามระเบียบทีรั่ฐมนตรีกําหนด 

มาตรา ๖๖  พนักงานเจาหนาที่ตามหมวดนี้มีอํานาจดําเนินการเพื่อสงเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและนักศกึษา ดังตอไปนี้ 

(๑) สอบถามครู อาจารย หรือหัวหนาสถานศึกษา เก่ียวกับความประพฤติ 
การศึกษา นิสัยและสติปญญาของนักเรียนหรือนักศึกษาที่ฝาฝนมาตรา ๖๔ 

(๒) เรียกใหผูปกครอง ครู อาจารย หรือหัวหนาสถานศึกษาที่นักเรียนหรือ
นักศึกษานัน้กาํลังศึกษาอยูมารับตัวนักเรียนหรือนักศึกษา เพ่ือวากลาวอบรมสั่งสอนตอไป 

(๓) ใหคําแนะนําแกผูปกครองในเรื่องการอบรมและสั่งสอนนักเรียนหรือ
นักศึกษา 

(๔) เรียกผูปกครองมาวากลาวตักเตือน หรือทําทัณฑบนวาจะปกครองดูแลมิให

นักเรียนหรือนักศึกษาฝาฝนมาตรา ๖๔ อีก 

(๕) สอดสองดูแลรวมทั้งรายงานตอคณะกรรมการเกี่ยวกับพฤติกรรมของบุคคล
หรือแหลงที่ชักจูงนักเรียนหรือนักศึกษาใหประพฤติในทางมิชอบ 

(๖) ประสานงานกับผูบริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษา ครู ผูปกครอง ตํารวจ 
หรือพนักงานเจาหนาที่อ่ืนเพื่อดําเนนิการใหเปนไปตามหมวดนี ้



 ๒๘

 

มาตรา ๖๗  ในกรณีมีเหตุอันควรสงสัยวามีการฝาฝนกฎหมายหรือระเบียบ
เก่ียวกับความประพฤติของนักเรียนหรือนักศึกษา ใหพนักงานเจาหนาที่มีอํานาจเขาไปใน

เคหสถาน สถานที่หรือยานพาหนะใดๆ ในระหวางเวลาพระอาทิตยข้ึนถึงพระอาทติยตก หรือใน

ระหวางเวลาทําการเพื่อทําการตรวจสอบการฝาฝนดังกลาวได 

ในการปฏบิัตหินาที่ตามวรรคหนึ่ง พนักงานเจาหนาที่ตองแสดงบตัรประจําตัว

กอน และใหบคุคลที่เก่ียวของอํานวยความสะดวกตามสมควร 

บัตรประจาํตัวพนักงานเจาหนาที่ ใหเปนไปตามแบบที่รัฐมนตรีกําหนดโดย

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

 

หมวด ๘ 

กองทุนคุมครองเด็ก 

   

 

                     มาตรา ๖๘  ใหรัฐบาลจดัสรรงบประมาณเพื่อจัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่งใน

สํานักงานปลดักระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย เรียกวา “กองทุนคุมครอง
เด็ก” เพ่ือเปนทุนใชจายในการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเด็ก 

รวมทั้งครอบครัวและครอบครัวอุปถัมภของเด็กตามพระราชบัญญตันิี้ 

มาตรา ๖๙  กองทุนประกอบดวย 

(๑) เงินทุนประเดิมที่รัฐบาลจัดสรรให 

(๒) เงินที่ไดรับจากงบประมาณรายจายประจําป 

(๓) เงินหรือทรัพยสินที่มีผูบริจาคหรือมอบให 

(๔) เงินอุดหนนุจากตางประเทศหรือองคการระหวางประเทศ 



 ๒๙

(๕) เงินหรือทรัพยสินที่ตกเปนของกองทุนหรือที่กองทุนไดรับตามกฎหมายหรือ
โดยนติิกรรมอื่น 

(๖) เงินที่ริบจากเงินประกันของผูปกครองที่ผิดทัณฑบนตามมาตรา ๓๙ 

(๗) ดอกผลทีเ่กิดจากเงินหรือทรัพยสินของกองทุน 

มาตรา ๗๐  เงินและดอกผลที่กองทุนไดรับตามมาตรา ๖๙ ไมตองนาํสง

กระทรวงการคลังเปนรายไดแผนดนิ 

มาตรา ๗๑  ใหมีคณะกรรมการบริหารกองทุนคณะหนึ่ง ประกอบดวย 

ปลดักระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย เปนประธานกรรมการ ปลัดกระทรวง

มหาดไทย ปลดักระทรวงศึกษาธิการ ผูแทนสํานักงบประมาณ ผูแทนกรมบัญชีกลาง และ

ผูทรงคุณวุฒิซึง่คณะกรรมการแตงตั้งไมเกินสามคน ในจาํนวนนี้ตองเปนผูแทนจากภาคเอกชนซึ่ง

เก่ียวของกับงานดานสวัสดกิารเด็กอยางนอยหนึ่งคน เปนกรรมการ และใหรองปลัดกระทรวงการ

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยซึ่งปลัดกระทรวงมอบหมายเปนกรรมการและเลขานุการ 

มาตรา ๗๒  ใหนําบทบัญญตัิมาตรา ๙ มาตรา ๑๐ มาตรา ๑๑ มาตรา ๑๒ 

มาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๕ มาใชบังคับกบัการดาํรงตําแหนง การพนจากตาํแหนง และการ

ประชุมของคณะกรรมการบริหารกองทุน และการแตงตั้งคณะอนุกรรมการของคณะ

กรรมการบริหารกองทุน โดยอนุโลม 

มาตรา ๗๓  ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนมีอํานาจหนาที่ ดังตอไปนี้ 

(๑) บริหารกองทุนใหเปนไปตามระเบียบทีค่ณะกรรมการกําหนด 

(๒) พิจารณาอนุมัติการจายเงินเพื่อการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพและ
สงเสริมความประพฤติเด็ก รวมทั้งครอบครัวและครอบครัวอุปถัมภของเด็กตามระเบียบที่

คณะกรรมการกําหนดหรือตามคาํส่ังศาล 

(๓) รายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนตอคณะกรรมการตามระเบียบ
ที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๗๔  การรับเงิน การจายเงิน การเก็บรักษาเงิน การจัดหาผลประโยชน

และการจัดการกองทุน ใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

 



 ๓๐

มาตรา ๗๕  ใหมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของ
กองทุนจํานวนหาคน ประกอบดวย ประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งคณะกรรมการ

แตงตั้งจากผูซึง่มีความรูความสามารถและประสบการณดานการเงิน การสวัสดิการเด็ก และการ

ประเมินผล และใหรองปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยซึ่งปลัดกระทรวง

มอบหมายเปนกรรมการและเลขานุการ 

ใหนําบทบญัญัติมาตรา ๙ มาตรา ๑๐ มาตรา ๑๑ มาตรา ๑๒ และมาตรา ๑๓ 

มาใชบังคบักบัการดาํรงตําแหนง การพนจากตาํแหนง และการประชมุของคณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลตามวรรคหนึ่ง โดยอนุโลม 

มาตรา ๗๖  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตามมาตรา ๗๕ มีอํานาจ

หนาที่ ดังตอไปนี ้

(๑) ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนนิงานของกองทุน 

(๒) รายงานผลการปฏิบัติงานพรอมทั้งขอเสนอแนะตอคณะกรรมการ 

(๓) มีอํานาจเรียกเอกสารหรือหลักฐานที่เก่ียวของกับกองทุนจากบคุคลใดหรือ
เรียกบุคคลใดมาชี้แจงขอเท็จจริงเพ่ือประกอบการพิจารณาประเมินผล 

มาตรา ๗๗  ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนจัดทํางบดุลและบัญชีทาํการสง
ผูสอบบญัชีตรวจสอบภายในหนึ่งรอยยี่สิบวันนับแตวันสิน้ปบญัชีทุกป 

ใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดนิเปนผูสอบบญัชีของกองทุนทุกรอบปแลวทํา

รายงานผลการสอบและรับรองบัญชีและการเงินของกองทุนเสนอตอคณะกรรมการภายในหนึ่ง

รอยหาสิบวันนับแตวันสิน้ปบัญชีเพ่ือคณะกรรมการเสนอตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ 

รายงานผลการสอบบัญชีตามวรรคสองใหรัฐมนตรีเสนอตอนายกรัฐมนตรี เพ่ือ

นําเสนอตอรัฐสภาเพื่อทราบและจัดใหมีการประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

 

หมวด ๙ 

บทกําหนดโทษ 

   

 



 ๓๑

                   มาตรา ๗๘  ผูใดฝาฝนมาตรา ๒๖ ตองระวางโทษจาํคุกไมเกินสามเดือน หรือ

ปรับไมเกินสามหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๗๙  ผูใดฝาฝนมาตรา ๒๗ มาตรา ๕๐ หรือมาตรา ๖๑ ตองระวางโทษ

จําคุกไมเกินหกเดือน หรือปรับไมเกินหกหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 

                    มาตรา ๘๐  ผูใดขัดขวางไมใหพนักงานเจาหนาที่ปฏิบตัิตามมาตรา ๓๐ (๑) หรือ 

(๕) หรือไมยอมสงเอกสารหรือสงเอกสารโดยรูอยูวาเปนเอกสารเท็จแกพนักงานเจาหนาที่เม่ือถูก
เรียกใหสงตามมาตรา ๓๐ (๔) ตองระวางโทษจาํคุกไมเกินหนึ่งเดือน หรือปรับไมเกินหนึ่งหมื่น

บาท หรือทั้งจาํทั้งปรับ 

ผูใดไมยอมมาใหถอยคํา ไมยอมใหถอยคําโดยไมมีเหตอัุนสมควร หรือให

ถอยคําอันเปนเท็จตอพนักงานเจาหนาทีซ่ึ่งปฏิบัติหนาที่ตามมาตรา ๓๐ (๓) ตองระวางโทษจาํคกุ
ไมเกินหนึ่งเดอืน หรือปรับไมเกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ แตถาผูใหถอยคาํกลับให

ขอความจริงในขณะที่การใหถอยคํายังไมเสร็จสิ้น การดาํเนินคดีอาญาตอบคุคลนัน้ใหเปนอัน

ระงับไป 

มาตรา ๘๑  ผูใดฝาฝนขอกําหนดของศาลในการคุมความประพฤติ หามเขาเขต
กําหนด หรือหามเขาใกลตวัเด็กตามมาตรา ๔๓ ตองระวางโทษจาํคุกไมเกินหนึ่งเดอืน หรือปรับ

ไมเกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๘๒  ผูใดจัดตั้งหรือดําเนนิกิจการสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถาน

สงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ หรือสถานพัฒนาและฟนฟูตามมาตรา ๕๒ โดยมิไดรับ

ใบอนญุาตหรอืใบอนญุาตถกูเพิกถอนหรือหมดอายุ ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหนึ่งเดือน หรือ

ปรับไมเกินหนึ่งหมื่นบาทหรือทั้งจําทั้งปรับ 

ถาผูฝาฝนบทบัญญตัิในวรรคหนึ่งไดยื่นคาํขออนุญาตหรือย่ืนคําขอตอใบอนญุาต

ภายในระยะเวลาที่พนักงานเจาหนาที่กําหนด การดาํเนนิคดีอาญาตอบุคคลนั้นใหเปนอันระงับไป 

มาตรา ๘๓  เจาของหรือผูปกครองสวัสดิภาพของสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรก

รับ สถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ หรือสถานพัฒนาและฟนฟูผูใดไมปฏิบัตติาม

พระราชบัญญตัินี้หรือกฎกระทรวง หรือระเบียบที่ออกตามความในพระราชบัญญัตนิี ้ตองระวาง

โทษจาํคุกไมเกินหนึ่งเดือนหรือปรับไมเกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 

ถาผูฝาฝนบทบัญญตัิในวรรคหนึ่งไดดาํเนนิการแกไขหรอืปฏิบัตติามคาํแนะนํา

ของพนักงานเจาหนาที่หรือผูมีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเด็กตามมาตรา ๒๔ แลว การดําเนิน

คดีอาญาตอบคุคลนั้นใหเปนอันระงับไป 



 ๓๒

 

มาตรา ๘๔  ผูใดกระทําการเปนผูปกครองสวัสดิภาพของสถานแรกรับ สถาน

สงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟนฟูโดยมิไดรับแตงตั้งตามมาตรา ๕๕ 

ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหนึ่งเดือน หรือปรับไมเกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๘๕  ผูใดกระทําการอันเปนการยุยง สงเสริม ชวยเหลือ หรือสนับสนนุให

นักเรียนหรือนักศึกษาฝาฝนบทบญัญตัติามมาตรา ๖๔ ตองระวางโทษจําคุกไมเกินสามเดือน หรือ

ปรับไมเกินสามหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๘๖  ผูใดไมอํานวยความสะดวกแกพนักงานเจาหนาที่ที่ปฏิบตัหินาที่ตาม
มาตรา ๖๗ ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหนึ่งเดือน หรือปรับไมเกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้ง

ปรับ 

 

บทเฉพาะกาล 

   

 

                     มาตรา ๘๗  ใหสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห และสถาน

คุมครองสวัสดิภาพเด็กของหนวยราชการ หรือของเอกชนที่ไดรับอนญุาต ตามประกาศของคณะ

ปฏิวัติ ฉบับที ่๒๙๔ ลงวันที ่๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๑๕ ที่ดําเนินกจิการอยูจนถึงวันที่

พระราชบัญญตัินี้ใชบังคับเปนสถานรบัเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห และสถาน

คุมครองสวัสดิภาพตามพระราชบัญญตันิี ้

มาตรา ๘๘  บรรดากฎกระทรวง ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือคําส่ังที่ออก

โดยอาศัยอํานาจตามความในประกาศของคณะปฏิวัต ิฉบับที่ ๒๙๔ ลงวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน 

พ.ศ. ๒๕๑๕ และประกาศของคณะปฏิวัต ิฉบับที ่๑๓๒ ลงวันที่ ๒๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๑๕ ใหคง

ใชบังคับตอไปไดเทาที่ไมขัดหรือแยงกับพระราชบัญญตัินี้ จนกวาจะมีการออกกฎกระทรวง 

ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือคําส่ังตามพระราชบัญญัตินี ้

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พันตาํรวจโท  ทักษิณ  ชินวตัร 
        นายกรัฐมนตร ี



 ๓๓

 

หมายเหต:ุ-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่ประกาศของคณะปฏิวัต ิ

ฉบันที่ ๑๓๒ ลงวันที่ ๒๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๑๕ และประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบบัที่ ๒๙๔ ลง

วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๑๕ ใชบงัคับมาเปนเวลานานสาระสาํคัญและรายละเอียดเกี่ยวกับ

วิธีการสงเคราะห คุมครองสวัสดิภาพ และสงเสริมความประพฤติเด็ก ไมเหมาะสมกบัสภาพสังคม

ปจจุบนั สมควรกําหนดขั้นตอนและปรับปรุงวิธีการปฏิบัตติอเด็กใหเหมาะสมยิ่งข้ึน เพ่ือใหเด็ก

ไดรับการอุปการะเลี้ยงดู อบรมสั่งสอน และมีพัฒนาการที่เหมาะสม อันเปนการสงเสริมความ

มั่นคงของสถาบันครอบครัว รวมทั้งปองกันมิใหเด็กถูกทารุณกรรม ตกเปนเครื่องมือในการ

แสวงหาประโยชนโดยมิชอบ หรือถูกเลือกปฏิบัตโิดยไมเปนธรรม และสมควรปรับปรุงวิธีการ

สงเสริมความรวมมือในการคุมครองเด็กระหวางหนวยงานของรัฐและเอกชนใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

เพ่ือใหสอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

และอนุสัญญาวาดวยสิทธิเดก็ จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญตัินี ้

 

 


